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Prot. 118/25 

Spett.le INPS 

c.a Presidente INPS Avv. Gabriele Fava 
gabriele.fava@inps.it  

Direttore Generale INPS Dott.ssa Valeria Vittimberga 
direzionegenerale.inps@postacert.inps.it  

DC Risorse Umane INPS Dott. Giuseppe Conte 
giuseppe.conte@inps.it  

DC Salute e Prestazioni di Disabilità INPS Dott. Filippo Bonanni 
filippo.bonanni@inps.it  

C.G.M.L. Prof. Raffaele Migliorini 
coordinamentogenerale.legale@postacert.inps.gov.it  

   
Via Ciro il Grande, 21 – 00144 – Roma 

 
 
 

Oggetto: Questione operatori sociali esperti/ratione materiae (O.S.E.R.M.) presso le 
Commissioni Medico-Legali dell’INPS – Scadenza contratto – Richiesta incontro. 

 
 

Egregi Presidente e Direttori, 

In rappresentanza degli operatori sociali esperti ratione materiae che in base a quanto previsto 
dal D. L.vo 3 maggio 2024, n. 62 nell’ambito delle Commissioni Medico-Legali dell’INPS svolgono, 
in collaborazione con gli altri componenti, le valutazioni medicolegali di base e multimensionali 
utili alla certificazione delle condizioni di invalidità civile, disabilità (legge 104/92 e legge 68/99) e 
progetto di vita, le scriventi OO.SS.: SUNAS/Sindacato Professionale Assistenti Sociali, aderente 
alla Confederazione CSE, Si.Na.Psi., Sindacato Professionale degli Psicologi e Fp Cgil Medici 
e Dirigenti SSN, con la presente sono a richiedere alle SS.LL. di voler fissare, con la massima 
urgenza, un incontro – possibilmente in presenza – per discutere delle problematiche connesse 
alla questione degli operatori sociali esperti/ratione materiae (O.S.E.R.M.), di cui all’oggetto, il cui 
contratto scade il prossimo 30 settembre, al fine di chiarire le prospettive di rinnovo del contratto 
e di un diverso e migliore inquadramento, sia dal punto di vista professionale che retributivo. 

Come è noto, per molti dei 483 OS/ERM, che svolgono un’attività indispensabile per l’Istituto, il 
rapporto di lavoro risale a 10, 15 e più anni, in modo continuativo ma comunque precario, 
caratterizzato da modalità ibride tra lavoro dipendente e libero professionale.  
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Il loro contratto, almeno nel Lazio, scade il prossimo 30 settembre, in esito a graduatorie 
regionali valevoli fino al 2027 ed è verosimile, anche se non automatico, che verrà rinnovato, ma 
le nostre OO.SS. sollecitano un incontro per discuterne i contenuti in quanto l’attività di tali 
professionisti in seno alle CML, benché qualificata nel contratto individuale come 
prestazione d’opera professionale di natura autonoma, che in nessun caso potrà configurarsi 
come rapporto di lavoro svolto alle dipendenze dell’Inps, pur svolgendosi nel rispetto delle Linee 
guida Inps e… delle attività pianificate dal Coordinamento Generale Medico Legale INPS, non 
riceve il riconoscimento contrattuale che merita. 

Il contratto non tiene conto della qualità professionale richiesta dal D.Lvo n. 62/2024, 
laddove pone assistenti sociali e psicologi su un piano di pari dignità professionale rispetto 
alle figure professionali sanitarie dei medici, in quanto ad esse complementari e tanto 
meno lo fa rispetto alla retribuzione, nettamente inferiore – e non solo nel Lazio –, come invece 
dovrebbe essere e si desume dallo stesso D. L.vo n. 62 che all’art. 9, comma 3, di modifica 
dell’art. 4 della L. 104/92, al comma 5, lett. a) garantisce l’omogeneità e la prossimità 
dell’attività valutativa su tutto il territorio nazionale. 

Confidiamo in un rapido e positivo riscontro e, nell’attesa, porgiamo cordiali saluti. 

 

Roma, 19/09/2025 

 

 

Dott. Domenico Pellitta 
Comitato Direttivo Nazionale 

S.U.N.A.S. 

Dott. Andrea Filippi 
Segretario Nazionale Fp Cgil 

 Medici e Dirigenti SSN 

Dott. Aldo Calderone 
Segretario Generale 

Si.Na.Psi 
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